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PARTE C

Didario da Republica, 2. série—N.° 164—25 de agosto de 2017

FINANCAS E AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Gabinetes do Ministro da Agricultura, Florestas
e Desenvolvimento Rural
e do Secretario de Estado do Orgamento

Portaria n.° 241-A/2017

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 135/2012, de 29 de junho, que aprovou a organica do Instituto da
Conservacdo da Natureza e das Florestas, I. P. (ICNF, 1. P.) este tem
por missdo propor, acompanhar e assegurar a execucdo das politicas de
conservagdo da natureza e das florestas;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 16/2009, de 14 de janeiro, ¢ da responsabilidade do ICNF, 1. P, a
elaboragdo dos planos regionais de ordenamento florestal (PROF);

Considerando que, a Portarian.® 78/2013, de 19 de fevereiro, determi-
nou a ocorréncia de factos relevantes justificativos do inicio do processo
de revisao dos PROF em vigor;

Considerando que a autorizagdo para assungdo dos encargos pluria-
nuais inerente a abertura do procedimento com vista a contratagdo da
prestacao de servigos para elaboragdo dos documentos estratégicos e das
pecas graficas relativos a revisdo dos Planos Regionais de Ordenamento
Florestal e da respetiva avaliagdo ambiental estratégica, foi conferida
pela Portarian.® 303/2015, de 26 de maio, dos Ministérios das Finangas
e da Agricultura e do Mar, com a seguinte distribuigdo:

a) 2015 —96.000,00 €, a que acresce IVA a taxa legal em vigor;
b) 2016 — 544.000.00 €, a que acresce IVA a taxa legal em vigor.

Na sequéncia do devido procedimento concursal (Concurso Publico
n.° 10/2015/ICNF com 5 lotes) a aquisi¢do de servigos deu origem a
celebracdo dos contratos n.° 5, 6 ¢ 7/2016 celebrados respetivamente
em 29 (contrato n.° 5/2016) e 28 (contratos n.*6 ¢ 7/2016) de margo
de 2016 com as entidades Floradata — Biodiversidade, Ambiente e
Recursos Naturais, L.* (contrato n.° 5 correspondente ao Lote 1), o
Consorcio constituido pelo Instituto Superior de Agronomia, a ERE-
NA — Ordenamento e Gestio de Recursos Naturais, L.*, a Waymotion,
L.% a DOISECO Unipessoal, L.* (contrato n.° 6 correspondente ao
Lote 2 e 5), e a IPI — Inovagio, Projetos e Iniciativas, L.* (contrato
n.° 7 correspondente aos Lotes 3 e 4);

Considerando que os servigos a contratar compreendem trés fases
distintas, verificando-se, em funcdo da execugdo material da segunda e
terceira fases (com peso financeiro respetivamente de 30 % e de 40 %
do total adjudicado em cada contrato) a necessidade de estender a au-
toriza¢do de encargos plurianuais para o ano de 2017, sob pena de ser
impossivel concluir a revisdo destes importantes instrumentos;

Torna-se necessario proceder a revisdo da distribuicdo dos encargos
aprovada pela Portaria n.° 303/2015, de 26 de maio, tendo presente que da
referida revisdo resulta a assungdo de encargos em ano inicialmente ndo
previsto e autorizado (2017) e a supressao de encargos no ano de 2015.

Nestes termos, ao abrigo da alinea a), do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na atual redagdo, em conjugagdo com o
n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, manda o
Governo, pelo Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento
Rural, e pelo Secretario de Estado do Orgamento, ao abrigo das alineas c)
e d) don.° 3 do Despacho de delegagdo de competéncias n.° 3485/2016,
publicado Didrio da Republica n.° 48/2016, Série Il de 9 de margo, do
Ministro das Finangas, o seguinte:

1 — E autorizado o ICNF, 1. P., a efetuar a reparti¢io de encargos
relativos aos contratos n.**5, 6 e 7/2016, para elaboragdo dos docu-
mentos estratégicos e das pecas graficas relativos a revisdo dos Planos
Regionais de Ordenamento Florestal e da respetiva avaliagdo ambiental
estratégica, nos anos economicos de 2016 e 2017 até ao montante de
448.000,00 € (quatrocentos e quarenta e oito mil euros), a que acresce
IVA a taxa legal em vigor.

2 — Os encargos or¢amentais decorrentes dos contratos acima refe-
ridos sdo repartidos da seguinte forma:

a) Em 2016 foram executados 134.400,02 € (cento e trinta e quadro
mil quatrocentos euros e dois céntimos), acrescido de IVA a taxa legal
em vigor;

b) Ano de 2017 — 313.600,17 € (trezentos e treze mil e seiscentos
euros e dezassete céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

3 — O montante previsto para cada ano econdmico podera ser acres-
cido do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos resultantes da presente Portaria sdo satisfeitos
por verbas adequadas do or¢camento de funcionamento para 2017 do
ICNF, L. P.

5 — A presente portaria produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

23 de agosto de 2017. — O Ministro da Agricultura, Florestas e De-
senvolvimento Rural, Luis Manuel Capoulas Santos. — 17 de agosto
de 2017. — O Secretario de Estado do Orgamento, Jodo Rodrigo Reis
Carvalho Ledo.
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EDUCAGAO

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.
Regulamento n.° 467-A/2017

Introducao

1 — Ao abrigo do disposto nos niimeros 2.° e 3.° do artigo 12.° da
Portaria n.° 308/2015 de 25 de setembro, o Conselho Diretivo do Insti-
tuto Portugués do Desporto e Juventude aprovou, a 1 de julho de 2016,
o Regulamento do Programa Empreende J4 — Rede de Percecdo e
Gestdo de Negocios

2 — O Regulamento n.° 1022/2016 foi publicado a 10 de novembro
de 2016.

3 — Realizado o primeiro prazo de candidaturas e de avaliagdo das
mesmas, constata-se a necessidade de proceder a ajustamentos, identifi-
cados durante este processo, que passam pela clarificacao do articulado
e pela harmonizagdo dos critérios de selecdo, sem alterar os aspetos
basilares da legislagdo.

Regulamento do Programa Empreende J4 — Rede
de Percecdo e Gestao de Negocios

CAPITULO 1
Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
Objeto
O presente diploma procede a primeira alteragdo ao Regulamento
n.° 1022/2016 de 10 de novembro, que estabelece as regras e 0s pro-

cedimentos do programa Empreende J4 — Rede de Percegdo e Gestdo
de Negdcios.

Artigo 2.°
Alteragoes ao Regulamento n.’ 1022/2016 de 10 de novembro

1 — Os artigos 3.°,4.°,5.%,6.°,7.°,8.2,9.°,10.°, 11.°,13.°, 14.°, 16.°,
19.°, passam a ter a seguinte redagio:

«Artigo 3.°

Destinatarios

1 — Séo destinatarios da A¢éo 1 do Programa, os jovens que, a data
de candidatura e do contrato, previsto no artigo 7.° deste Regulamento,
retinam as condigdes previstas no artigo 3.° da Portaria n.° 308/2015
de 25 de setembro.

2—1[.]
Artigo 4.°
Registos e Candidaturas

1 —[.].
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2— [

a)[..]

b) Declaragao da Junta de Freguesia comprovativa de residén-
cia ou outro documento que comprove a residéncia em territorio
nacional — Portugal Continental; ¢) [...]

d[..]

e[..]

NI

9[-

3—I[..]

4—1...1

5 — As candidaturas realizam-se na Plataforma e sdo apresentadas
individual ou coletivamente, sendo que o nimero maximo de jovens
por equipa ¢ de trés.

6—1[..].

7 — As candidaturas ja submetidas na Plataforma podem ser altera-
das pelos proponentes, dentro do prazo de submissdo de candidaturas,
implicando, no caso de equipa, nova submissao por parte de todos
0s proponentes.

8 — S0 sdo admitidas as candidaturas em que os documentos,
enunciados no n.° 2, de todos os proponentes, sejam validados pelo
IPDJ, I. P.

9 — As candidaturas admitidas correspondem a projetos.

10 — As candidaturas ndo admitidas nio sdo objeto de avaliagdo
sendo consideradas nulas.

Artigo 5.°
Critérios de avaliaciio de projetos
1 — Os projetos sdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:

a) Potencial de Empregabilidade Jovem;

b) Interesse do projeto — Necessidade econdomico/social dos ser-
vigos/produtos a criar;

¢) Equipa de projeto:

i) Valorizag@o de projetos com o maior numero de jovens propo-
nentes;

ii) Qualifica¢des dos jovens proponentes;

iii) Experiéncia profissional dos jovens proponentes.

2 — Os critérios mencionados no n.° 1.° sdo aplicados de acordo
com o estabelecido no Anexo I, deste Regulamento.

Artigo 6.°
Selecdo e ordenacio de projetos

1 — A selegéio de projetos ¢ da responsabilidade do IPDJ. 1. P. e
pode ser apoiada por uma entidade externa ou por um juri formado
por representantes de diversas entidades, a convite do IPDJ, L. P.

2 — Os projetos sdo selecionados mediante a aplicagéo dos critérios
enunciados no artigo anterior.

3—1[..]
4—1...].
5—1[...]
a)[..]
b)[..]
o)[..]
d[..].
6—1..].
7—1..]
=
o Artigo 7.°
Contrato
1—1..].
2—1..].

3 — A assinatura do contrato ocorre até 11 dias uteis posteriores
a divulgagao dos resultados da selegdo, conforme previsto no n.° 6.°
do artigo anterior.

4 — A ndo assinatura do contrato determina a exclusdo do jovem
do Programa.

5—1[..]

6 — O contrato cessa:

a) Por desisténcia do jovem empreendedor, de acordo com o esti-
pulado no artigo 11.%

b) Por exclusdo do jovem empreendedor, de acordo com o estipu-
lado no artigo 10 °;

¢) No termo do prazo, por impossibilidade absoluta e definitiva
de renovagao.
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Artigo 8.°
Obrigacdes dos jovens empreendedores

1—[.]

a)[..]:

i)[..]

i) [...]

iif) [...]

b)[...]

¢) Comparecer em avaliagdes presenciais a agendar pelo IPDJ, I. P.,
até ao maximo de trés, para efeito de monitorizacao da participagao,
apos apresentagdo dos relatorios;

d) Participar em ag¢des de formagao, de acordo com o estipulado pelo
IPDJ, 1. P., no Plano de Formagao, anexo ao Contrato, com a duragio
maxima de 250 horas, podendo, no entanto, faltar até¢ ao limite maximo
de 10 % da totalidade das horas previstas no mencionado Plano;

e[.];

/) Preencher o questionario de monitorizagdo final até 10 dias antes
do final do prazo de vigéncia do contrato;

2 [..]

2 — Os jovens empreendedores ficam ainda obrigados, apos a
cessagdo do contrato, a preencher questionarios de monitorizagao:

@) 4 semanas ap0s cessagdo do contrato.
b) 6 meses apos cessagdo do contrato.

3—1[..]

4 — A devolugdo do valor de uma bolsa, prevista no niimero an-
terior € obrigatdria para todos os jovens empreendedores que cessem
contrato € ndo cumpram o previsto no n.° 2.° deste artigo, indepen-
dentemente da aplicabilidade dos regimes de excegdo previstos nos
art.°s 10.°e 11.°

5 — (Anterior n.°4.)

Artigo 9.°
Direitos dos jovens empreendedores
Os jovens empreendedores tém direito a:

a) Receber apoio financeiro para elaboragdo de projeto com vista
a constituicdo de empresas ou de entidades de economia social e
para fazer face a despesas inerentes a participagdo no Programa,
através do pagamento mensal, durante seis meses, de uma bolsa nos
termos estabelecidos na alinea a), do n.° 1, do artigo 6.° da Portaria
n.° 308/2015 de 25 de setembro;

by [...]

o) [.]

d)[...]

;)) [[~~]]

T Artigo 10.°
Exclusdes

1—[.]:

a)[...]

b) Nao apresentar, no prazo estabelecido, ou apresentar de forma
incompleta ou incorreta, qualquer um dos documentos referidos na
alinea @), do n.° 1, do artigo 8.%

o) [..]

d) O nao cumprimento da obrigagéo prevista no n.° 5 do artigo 8.°

2—1[..]

3 — A devolugéo de apoios, mencionada no numero anterior nao
tem lugar, sempre que o jovem empreendedor alegar um dos seguintes
fundamentos:

a)[...]
b)[...]
o[...]
d)[...]
e)[...]

/) Inicio de atividade profissional.

4 — As situagdes previstas nas alineas a) a €) do nimero anterior
observam o regime previsto no Codigo de Trabalho e a situagéo pre-
vista na alinea f) pode ser atestada por apresentagdo de documento
comprovativo do inicio de atividade por conta de outrem ou por
conta propria.

5—I[...]

6—1[..]

7—I[...]
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8 — A cessacgao dos contratos, mencionada no numero anterior, nao
determina a devolugdo dos apoios financeiros auferidos, até entdo,
por parte dos jovens, caso ndo lhes seja imputada a responsabilidade
pelo fim do projeto.

Artigo 11.°
Desisténcias

1—T..]

2 — A devolugdo de apoios referida no niimero anterior nao é devida
sempre que fundada nas situagdes previstas no n.° 3 do artigo anterior.

3 — A comprovagao das situagdes previstas ¢é realizada de acordo
com o previsto no n.° 4.° do artigo anterior.

4—1..1

5—1[..]

6 — A cessacao de contrato a que se refere o niimero anterior ndo
implica a devolucdo dos apoios financeiros auferidos até essa data.

Artigo 13.°
Avaliacio, selecdo e ordenacao de projetos

1 — Os documentos mencionados na subalinea iii), da alinea a),
e na alinea e), do n.° 1, do artigo 8.°, nomeadamente o teste para
aferic@o das competéncias e o Plano de Negocios/Projeto, sdo objeto
de avaliagdo com vista a selegdo de projetos.

2 — A selecdo a que se refere o nimero anterior compete ao
IPDJ, I. P., e pode ser apoiada por uma entidade externa ou por um
juri formado por representantes de diversas entidades.

3 — Cada critério ¢ avaliado numa escala que varia entre 0 minimo
de 1 ponto e 0 méximo de 5 pontos.

4—1..1

5—1[..]

a)l..]
by [...].

6—1I[..]
Artigo 14.°

Critérios de avaliagdo de documentos

1 — Os critérios a aplicar na avaliagdo dos documentos a que se
refere o n.° 1 do artigo anterior sdo os seguintes:

a) Sustentabilidade econémico — financeira do projeto;
b) Potencial de criacdo de emprego;
¢) Avaliagdo do Plano de Negocios/Projeto:

i) Apresentagdo do conceito de negdcio ou necessidade social;
ii) Escalabilidade do negdcio ou do projeto social,
iii) Analise de mercado ou do contexto social.

d) Capacidade de financiamento;
e) Competéncias adquiridas no decurso do projeto.

2 — Os critérios mencionados no n.° 1 s@o aplicados de acordo
com o estabelecido no Anexo I deste Regulamento.

Artigo 16.°
Obrigacdes dos jovens empreendedores

—[...]
—[...]:
)
)
9

3 — Apos pagamento do apoio mencionado non.® 1 do artigo 17.°,
o jovem empreendedor fica obrigado a insergao trimestral na Plata-
forma ou noutro meio disponibilizado pelo IPDJ, I. P., de documentos
comprovativos da manutencdo da atividade econdémica e do posto
de trabalho criado, durante o periodo mencionado, de acordo com a
tipologia da entidade, nomeadamente:

SR
——r—

]
]
]

a) [Anterior ponto i da alinea b];
b) Recibos verdes eletronicos emitidos.

i) [Revogado].
ii) [Revogado].

4 — O jovem empreendedor fica ainda obrigado, no periodo sub-
sequente ao pagamento do apoio, ¢ durante dois anos, a preencher
questiondrios de monitorizagdo, sempre que solicitado pelo IPDJ, I. P.,
que permitam aferir a evolugdo do Indice de Rendibilidade do projeto.

5 — Para verificagdo e validagdo pelo IPDJ, I. P., do Indice de Rendi-
bilidade, referido no niimero anterior, devem os jovens empreendedores
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entregar, sempre que solicitado pelo IPDJ, I. P., documentos oficiais que
comprovem o valor atual de fluxos financeiros liquidos e o Investimento
em Capital Fixo, inseridos em sede do questionario de monitorizagéo.

6—1[..]

7 — O nao preenchimento dos questionarios referidos no n.° 4, a néao
apresentacao dos documentos previstos no n.° 5, ou a verificagéo por
parte do IPDJ, 1. P., da invalidade dos documentos apresentados, impli-
cam a devolugdo total do apoio atribuido ao abrigo don.® 1 do artigo 17.°
8 — A verificagio, por parte do IPDJ, I. P., que a evolugdo do
Indice de Rendibilidade da empresa/entidade, referido no n.° 5 do
presente artigo ¢ inferior a 0,2 no primeiro ano e a 0,4 no segundo ano
do previsto em sede de avaliagdo do projeto, implicara a devolugao
parcial do apoio atribuido ao abrigo do n.° 1 do artigo 17.°, competindo
decisdo ao IPDJ, I. P. sobre o valor a devolver.

9 — (Anterior n.° 10.)

10 — (Anterior n.” 11.)

11 — (Anterior n.° 12.)

12 — [Revogado].

Artigo 19.°
Substituicdes de projetos

1 — Podem ser realizadas substituigdes, em qualquer das agdes
previstas no artigo 2.°, nomeadamente:

a) Na ag@o 1 até assinatura de contrato, previsto no artigo 7.°;
b) Na agdo 2 até assinatura do termo de responsabilidade previsto
no artigo 15.°

2 — As substitui¢des tém por base as ordenagdes de projetos,
previstas, respetivamente, no n.° 6 do artigo 6.° € no n.° 6 do ar-
tigo 13.%

Artigo 3.°

Norma revogatoria

Sao revogados os pontos i e ii da alinea b), do n.° 3, e no n.° 12 do
artigo 16.°
Artigo 4.°

Republicacio

E republicado, em anexo ao presente Regulamento, do qual faz parte
integrante, o Regulamento n.° 1022/2016 de 10 de novembro, com a
redagdo atual.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

1 — O presente regulamento entra em vigor no dia til seguinte ao
da sua publicagao.

2 — As disposigoes previstas nos artigos 7.°, 8.%,9.°,10.°, 11.°, 13.°,
14.°,16.° e 19.° aplicam-se aos projetos em curso a data da sua entrada
em vigor.

ANEXO
(a que se refere o artigo 4.°)

Regulamento do Programa Empreende Ja4 — Rede
de Percecdo e Gestao de Negocios

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Enquadramento legal

Ao abrigo do n.° 2, do artigo 12.° da Portaria n.° 308/2015 de 25 de
setembro, o presente Regulamento define as regras e os procedimentos
do programa Empreende JA — Rede de Percegdo e Gestdo Negocios,
doravante designado Programa.

Artigo 2.°
Acgdes
Cada edic@o do Programa integra a execug@o das seguintes acdes:

a) Agdo 1 — Apoio ao desenvolvimento de projetos com vista a cria-
¢do de empresas e de entidades de economia social, com base em ideias
proprias ou disponibilizadas através da Rede de Fomento de Negocios;

b) Agdo 2 — Apoio a sustentabilidade de entidades e de postos de
trabalho criados ao abrigo do Programa, resultante de projetos desen-
volvidos na Agdo 1.
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Artigo 3.°
Destinatarios

1 — Sao destinatarios da A¢ao 1 do Programa, os jovens que, a data
de candidatura e de assinatura do contrato, previsto no artigo 7.° deste
Regulamento, reunam as condigdes previstas no artigo 3.° da Portaria
n.° 308/2015 de 25 de setembro.

2 — S&o destinatarios da Agdo 2 do Programa, os jovens empreende-
dores que participaram na Ago 1, cujos projetos foram selecionados no
ambito do processo de avaliagdo previsto no artigo 13.°

CAPITULO 2
Acio 1

Apoio ao desenvolvimento de projetos com vista a criagao de empresas
e de entidades de economia social, com base em ideias
préprias ou disponibilizadas através da Rede de Fomento de Negdcios

Artigo 4.°
Registos e candidaturas

1 — Os registos para integragdo no Programa sdo submetidos atra-
vés de formulario disponibilizado na plataforma criada para o efeito,
doravante designada Plataforma, ou noutro meio disponibilizado pelo
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., doravante designado
por IPDJ, I. P.

2 — Efetuado o registo, os jovens que pretendam apresentar candida-
tura tém de fazer prova do previsto no artigo 3.° da Portaria n.® 308/2015
de 25 de setembro, mediante submissdo na Plataforma ou noutro meio
disponibilizado pelo IPDJ, I. P. dos seguintes documentos digitalizados:

a) Documento de Identificacdo Civil (BI, CC, Passaporte ou Auto-
rizagdo de Residéncia);

b) Declaragdo da Junta de Freguesia comprovativa de residéncia
ou outro documento que comprove a residéncia em territorio nacio-
nal — Portugal Continental; ¢) Certificado de habilitagdes;

d) Comprovativo de inscri¢ao nos centros de emprego;

e) Declaragdo de honra em como néo se encontram a trabalhar, estudar,
a frequentar formagéo ou estagio;

/) Declaragdo de ndo divida a Autoridade Tributaria;

2) Declaragao da Seguranga Social comprovativa da situagao contri-
butiva, nomeadamente data da tltima contribuigéo.

3 — A verificagdo da situagdo contributiva regularizada, perante a
administracao fiscal e a seguranga social, pode ainda ser efetuada através
da consulta on-line mediante o consentimento expresso do jovem.

4 — A verificagdo da situagdo tributaria e contributiva perante a ad-
ministragdo fiscal e a seguranca social pode ser exigida, a qualquer mo-
mento, no decurso da vigéncia do contrato previsto non.® 5 do artigo 7.°

5 — As candidaturas realizam-se na Plataforma e sdo apresentadas
individual ou coletivamente, sendo que o nimero maximo de jovens
por equipa ¢ de trés.

6 — Cada jovem submete, por fase de candidatura, uma Unica can-
didatura ao Programa, independentemente de se candidatar a titulo
individual ou integrado numa equipa.

7 — As candidaturas ja submetidas na Plataforma podem ser altera-
das pelos proponentes, dentro do prazo de submissdo de candidaturas,
implicando, no caso de equipa, nova submissdo por parte de todos os
proponentes.

8 — S0 sdo admitidas as candidaturas em que os documentos, enun-
ciados no n.° 2, de todos os proponentes, sejam validados pelo IPDJ, 1. P.

9 — As candidaturas admitidas correspondem a projetos.

10 — As candidaturas ndo admitidas ndo sdo objeto de avaliagdo
sendo consideradas nulas.

Artigo 5.°
Critérios de avaliacio de projetos
1 — Os projetos sdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:

a) Potencial de Empregabilidade Jovem,;

b) Interesse do projeto — Necessidade econdmico/social dos servi-
cos/produtos a criar;

¢) Equipa de projeto:

i) Valorizagdo de projetos com o maior nimero de jovens propo-
nentes;

ii) Qualificagdes dos jovens proponentes;

iii) Experiéncia profissional dos jovens proponentes.
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2 — Os critérios mencionados no n.° 1 sdo aplicados de acordo com
o estabelecido no Anexo I, deste Regulamento.

Artigo 6.°
Selecio e ordenacio de projetos

1 — A selecdo de projetos ¢ da responsabilidade do IPDJ. 1. P. e
pode ser apoiada por uma entidade externa ou por um juri formado por
representantes de diversas entidades, a convite do IPDJ, I. P.

2 — Os projetos sdo selecionados mediante a aplicac@o dos critérios
enunciados no artigo anterior.

3 — Cada critério ¢ avaliado numa escala que varia entre 0 minimo
de 1 ponto e 0 maximo de 5 pontos.

4 — Os projetos que obtenham uma média ponderada inferior a 3
pontos sdo automaticamente excluidos.

5 — Em caso de empate sdo considerados os seguintes fatores, su-
cessivamente e pela ordem seguinte:

a) Os projetos apresentados em equipas;

b) Os projetos apresentados em equipas constituidas por um minimo
de 33,3 % de elementos do sexo feminino;

¢) Os projetos apresentados em equipas que apresentem a mais alta
média de idades entre os jovens proponentes;

d) Os jovens proponentes com mais idade, tratando-se de candidatos
a titulo individual.

6 — A ordenac@o dos projetos selecionados ¢ listada por ordem decres-
cente de classificagdo e ¢ objeto de divulgaco no Portal da Juventude e
na Plataforma e, comunicada, por escrito, aos jovens proponentes.

7 — Os jovens proponentes dos projetos selecionados comunicam,
por escrito, ao IPDJ, 1. P., eventuais alteragdes a situacao identificada em
sede de registo e candidatura nos termos previstos nos artigos 3.° ¢ 4.°

8 — O incumprimento do disposto no numero anterior determina a
revogagdo do ato de selecdo.

9 — As alteragdes comunicadas nos termos do n.° 7 sdo objeto de
analise pelo IPDJ, I. P. e podem determinar a anulacdo da selegdo.

Artigo 7.°
Contrato

1 — O contrato ¢ um documento a assinar entre os jovens proponentes
de projetos selecionados e o IPDJ, 1. P., e contem os direitos e os deveres
de ambas as partes.

2 — Com a assinatura do contrato, os jovens proponentes adquirem
o estatuto de jovens empreendedores.

3 — A assinatura do contrato ocorre até 11 dias tteis posteriores a
divulgag@o dos resultados da sele¢do, conforme previsto no n.° 6 do
artigo anterior.

4 — A ndo assinatura do contrato determina a exclusdo do jovem
do Programa.

5 — O contrato tem uma duragao de 210 dias.

6 — O contrato cessa:

a) Por desisténcia do jovem empreendedor, de acordo com o estipu-
lado no artigo 11.%

b) Por exclusdo do jovem empreendedor, de acordo com o estipulado
no artigo 10.%

¢) No termo do prazo, por impossibilidade absoluta e definitiva de
renovagao.

Artigo 8.°
Obrigacoes dos jovens empreendedores

1 — Ao longo dos primeiros 180 dias de vigéncia do contrato, os
jovens empreendedores ficam obrigados a:

a) Apresentar, de acordo com os modelos disponibilizados e mediante
submissdo na Plataforma, ou noutro meio disponibilizado pelo IPDJ, 1. P.,
os seguintes documentos:

i) Dois relatorios intermédios, devidamente preenchidos, um primeiro,
até 60 dias ap6s a assinatura do contrato, e um segundo, até 120 dias
apos a assinatura do contrato;

ii) Um relatorio final, devidamente preenchido, até 20 dias antes do
termo do prazo mencionado no n.° 1, deste artigo;

iif) Um plano de negdcio/projeto, devidamente preenchido, até 20 dias
antes do termo do prazo mencionado no n.° 1 deste artigo;

b) Preencher questionarios de monitorizagdo quinzenais;

¢) Comparecer em avaliagdes presenciais a agendar pelo IPDJ, I. P.,
até ao maximo de trés, para efeito de monitorizagdo da participagdo,
apos apresentacdo dos relatorios;

d) Participar em ag¢des de formagao, de acordo com o estipulado pelo
IPDJ, I. P. no Plano de Formagao, anexo ao Contrato, com a duragio
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maxima de 250 horas, podendo, no entanto, faltar até ao limite maximo
de 10 % da totalidade das horas previstas no mencionado Plano;

e) Realizar um teste para aferi¢cdo das competéncias;

/) Preencher o questionério de monitorizagdo final até 10 dias antes
do final do prazo de vigéncia do contrato;

g) Comunicar, por escrito, ao IPDJ, 1. P. eventuais alteracdes a situa-
¢do identificada em sede de registo e candidatura nos termos previstos
dos artigos 3.°¢ 4.°

2 — Os jovens empreendedores ficam ainda obrigados, apds a cessa-
¢do do contrato, a preencher questionarios de monitorizagao:

a) 4 semanas apos cessacgdo do contrato.
b) 6 meses ap0s cessagdo do contrato.

3 — O incumprimento do previsto no n.° 2 deste artigo da lugar a
devolugdo do valor de uma bolsa, de acordo com o valor estipulado na
alinea a) do artigo 9.°

4 — A devolugdo do valor de uma bolsa, prevista no niimero anterior
¢ obrigatoria para todos os jovens empreendedores que cessem contrato
e ndo cumpram o previsto no n.° 2 deste artigo, independentemente da
aplicabilidade dos regimes de excegdo previstos nos art.®s 10.°e 11.°

5 — Os jovens empreendedores estdo obrigados a um regime de
dedicagdo exclusiva, que ndo permite o exercicio de qualquer outra
fun¢do ou atividade.

Artigo 9.°
Direitos dos jovens empreendedores
Os jovens empreendedores tém direito a:

a) Receber apoio financeiro para elaboragdo de projeto com vista
a constituicdo de empresas ou de entidades de economia social e para
fazer face a despesas inerentes a participagdo no Programa, através do
pagamento mensal, durante seis meses, de uma bolsa nos termos esta-
belecidos na alinea a), do n.° 1, do artigo 6.° da Portaria n.° 308/2015
de 25 de setembro;

b) Receber o primeiro pagamento até 30 dias uteis apos a assinatura
do contrato, e os restantes pagamentos até 15 dias uteis ap6s o tltimo
dia do més a que reportam,;

¢) Usufruir de apoio técnico personalizado com vista a construgao e
sustentabilidade do projeto de constituigdo de empresa ou de entidade
de economia social, com a dura¢do maxima de 30 horas;

d) Usufruir de um Seguro de Acidentes Pessoatis;

e) Receber certificado de formagao, de acordo com o previsto em
sede de Plano de Formagao;

/) Receber um certificado de participagdo no Programa.

Artigo 10.°
Exclusdes
1 — Séo motivos de exclusdo da participagdo no Programa:

a) Ultrapassar o limite de faltas, previsto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 8.%

b) Nao apresentar, no prazo estabelecido, ou apresentar de forma
incompleta ou incorreta, qualquer um dos documentos referidos na
alinea a), do n.° 1, do artigo 8.%

¢) Nao comparecer na avaliacdo presencial conforme previsto na
alinea c), do n.° 1, do artigo 8.° e/ou ndo realizar o teste previsto na
alinea e) do n.° 1 do mesmo artigo;

d) O ndo cumprimento da obrigagao prevista no n.° 5 do artigo 8.°

2 — A exclusdo determina a perda do estatuto de jovem empreendedor
e a consequente devolucdo de todos os apoios financeiros auferidos
desde a aquisi¢ao desse estatuto.

3 — A devolugdo de apoios, mencionada no niimero anterior ndo
tem lugar, sempre que o jovem empreendedor alegar um dos seguintes
fundamentos:

a) Falecimento de conjuge, parente ou afim;
b) Doenga ou acidente do proprio;

¢) Assisténcia a familia;

d) Cumprimento de dever legal;

e) Parentalidade;

/) Inicio de atividade profissional.

4 — As situagdes previstas nas alineas a) a e) do niimero anterior ob-
servam o regime previsto no Codigo de Trabalho e a situagdo prevista na
alinea f) pode ser atestada por apresentacao de documento comprovativo
do inicio de atividade por conta de outrem ou por conta propria.

5 — Compete ao IPDJ, 1. P. decidir se a exclus@o do jovem empre-
endedor por algum dos motivos previstos no n.° 1, tem como conse-
quéncia, no caso de projeto conjunto, o encerramento do projeto, por
inviabilidade do mesmo.

6 — A decisdo de inviabilidade do projeto, prevista no nimero ante-
rior, implica o fim do mesmo.
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7 — O fim do projeto implica a cessa¢do do contrato com todos os
elementos da equipa.

8 — A cessagdo dos contratos, mencionada no niimero anterior, ndo
determina a devolugdo dos apoios auferidos até entdo, por parte dos
jovens, caso ndo lhes seja imputada a responsabilidade pelo fim do
projeto.

Artigo 11.°
Desisténcias

1 — A desisténcia comunicada pelo jovem empreendedor ao
IPDJ, I. P., obriga-o a devolugdo de todos os apoios financeiros rece-
bidos até essa data.

2 — A devolugdo de apoios referida no nimero anterior ndo ¢ devida,
sempre que fundada nas situagdes previstas no n.° 3 do artigo anterior.

3 — A comprovagdo das situagdes previstas € realizada de acordo
com o previsto no n.° 4.° do artigo anterior.

4 — Compete ao IPDJ, I. P. decidir se a desisténcia de jovem em-
preendedor tem como consequéncia, no caso de projeto conjunto, o
encerramento do mesmo.

5 — A decisdo de inviabilidade do projeto, prevista no numero ante-
rior, implica a cessagdo do contrato com os restantes jovens agregados
ao projeto.

6 — A cessagdo de contrato a que se refere o numero anterior ndo
implica a devolugdo dos apoios financeiros auferidos até essa data.

CAPITULO 3
Acdo 2

Apoio a sustentabilidade de entidades e de postos de trabalho
criados ao abrigo do Programa,
resultante de projetos desenvolvidos na Agao 1

Artigo 12.°
Destinatarios

Séo destinatarios da A¢ao 2, os jovens empreendedores que concluiram
a sua participac@o na A¢ao 1 da mesma edig@o.

Artigo 13.°
Avaliacdo, selecdo e ordenacao de projetos

1 — Os documentos mencionados na subalinea iii), da alinea a), e na
alinea e), don.® 1, do artigo 8.°, nomeadamente o teste para aferigdo das
competéncias e o Plano de Negocios/Projeto, sdo objeto de avaliagdo
com vista a selegdo de projetos.

2 — Asselecdo a que se refere o numero anterior compete ao IPDJ, I. P.,
e pode ser apoiada por uma entidade externa ou por um juri formado
por representantes de diversas entidades.

3 — Cada critério ¢é avaliado numa escala que varia entre 0 minimo
de 1 ponto e 0 maximo de 5 pontos.

4 — Os jovens empreendedores cujos projetos obtenham uma avalia-
¢do média ponderada inferior a 3 pontos sdo automaticamente excluidos.

5 — Em caso de empate sdo considerados os seguintes fatores, su-
cessivamente e pela ordem seguinte:

a) Os projetos apresentados em equipas que apresentem a mais alta
média de idades entre os jovens empreendedores;

b) Os jovens empreendedores com mais idade, tratando-se de candi-
datos a titulo individual.

6 — Os projetos selecionados sdo ordenados por ordem decrescente
de classificag@o, e a respetiva lista divulgada no Portal da Juventude e
na Plataforma, sendo a avaliacdo comunicada por escrito a cada jovem
empreendedor.

Artigo 14.°
Critérios de avaliagdo de documentos

1 — Os critérios a aplicar na avaliagdo dos documentos a que se refere
o n.° 1 do artigo anterior sdo os seguintes:

a) Sustentabilidade econémico — financeira do projeto;
b) Potencial de criagao de emprego;
¢) Avaliagdo do Plano de Negocios/Projeto:

i) Apresentagdo do conceito de negdcio ou necessidade social;
ii) Escalabilidade do negdcio ou do projeto social;
ii7) Analise de mercado ou do contexto social.

d) Capacidade de financiamento;
e) Competéncias adquiridas no decurso do projeto.
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2 — Os critérios mencionados no n.° 1 sdo aplicados de acordo com
o estabelecido no Anexo I deste Regulamento.

Artigo 15.°
Termo de responsabilidade

1 — O termo de responsabilidade ¢ um documento a assinar pelos
jovens empreendedores, no prazo de 11 dias tteis, apos a comunicagio
da selegdo dos projetos, prevista no n.° 6 do artigo 13.°

2 — Cada jovem empreendedor assina um termo de responsabilidade.

Artigo 16.°
Obrigacdes dos jovens empreendedores

1 — O jovem empreendedor, uma vez assinado o termo de respon-
sabilidade, tem de apresentar registo/inicio de atividade em declaragdo
cadastral IVA/IR fornecida pela Autoridade Tributaria, ou certiddo do ato
constitutivo de associag@o na qual conste como associado e respetivos
estatutos, até 60 dias ap6s comunicag@o da selecdo conforme previsto
no n.° 6 do artigo 13.°

2 — A declaragdo cadastral ou ato constitutivo mencionados no nu-
mero anterior t€m de:

a) Ser posteriores a data da comunicagao da sele¢@o conforme previsto
no n.° 6 do artigo 13.%

b) Resultar diretamente do projeto desenvolvido ao abrigo da parti-
cipacdo dos jovens empreendedores na Agdo 1;

¢) Envolver os jovens empreendedores que desenvolveram o projeto
ao abrigo da A¢do 1.

3 — Apos pagamento do apoio mencionado non.® 1 do artigo 17.°, 0
jovem empreendedor fica obrigado, a inser¢do trimestral na Plataforma
ou noutro meio disponibilizado pelo IPDJ, I. P., de documentos compro-
vativos da manutengdo da atividade econdmica e do posto de trabalho
criado, durante o periodo mencionado, de acordo com a tipologia da
entidade, nomeadamente:

a) declaracao de Segurancga Social relativa as contribuigdes realizadas;
b) recibos verdes eletronicos emitidos.

4 — O jovem empreendedor fica ainda obrigado, no periodo subse-
quente ao pagamento do apoio, e durante dois anos, a preencher ques-
tionarios de monitorizagdo, sempre que solicitado pelo IPDJ, L. P., que
permitam aferir a evolugdo do Indice de Rendibilidade do projeto

5 — Para verificacao e validacao pelo IPDJ, 1. P., do Indice de Rendi-
bilidade, referido no nimero anterior, devem os jovens empreendedores
entregar, sempre que solicitado pelo IPDJ, I. P., documentos oficiais que
comprovem o valor atual de fluxos financeiros liquidos ¢ o Investimento
em Capital Fixo, inseridos em sede do questionario de monitorizagao.

6 — A ndo apresenta¢do do documento referido no n.° 1 ou a ndo
validagdo desse documento nos termos do n.° 1 do artigo 17.° implica
a nao atribuigdo do apoio previsto no mesmo artigo.

7 — O nao preenchimento dos questionarios referidos no n.° 4, a ndo
apresentacdo dos documentos previstos no n.° 5, ou a verificagéo por parte
do IPDJ, I. P, da invalidade dos documentos apresentados, implicam
a devolugio total do apoio atribuido ao abrigo do n.° 1 do artigo 17.°

8 — A verificagdo, por parte do IPDJ, I. P., que a evolugdo do Indice
de Rendibilidade da empresa/entidade, referido no n.° 5 do presente
artigo ¢ inferior a 0,2 no primeiro ano ¢ a 0,4 no segundo ano do pre-
visto em sede de avaliagdo do projeto, implicara a devolugdo parcial do
apoio atribuido ao abrigo do n.° 1 do artigo 17.°, competindo decisdo ao
IPDJ, 1. P. sobre o valor a devolver.

9 — Eventuais excecdes a devolugdo do apoio mencionado nos nu-
meros anteriores serdo objeto de analise e decisdo do Conselho Diretivo
do IPDJ, 1. P., ap6s submissao pelos requerentes do pedido de excegao.

10 — O pedido de exce¢do mencionado no niumero anterior assume
a forma de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo
do IPDJ, L. P.

11 — O IPDJ, L. P. pode em qualquer momento, solicitar esclareci-
mentos sobre os documentos entregues e, em caso de duvida, solicitar
a apresentagdo de outros documentos que comprovem a manutengio de
atividade economica da entidade constituida e a constitui¢do e manu-
tengdo dos postos de trabalho.

Artigo 17.°
Direitos dos jovens empreendedores

1 — Os jovens empreendedores com projetos selecionados ao abrigo
do artigo 13.° que apresentarem os documentos referidos no n.° 1 do
artigo anterior, tém direito ao recebimento de um apoio de 10.000,00
euros, pago numa Unica tranche, até 25 dias uteis ap6s a validagdo dos
documentos mencionados pelo IPDJ, I. P.
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2 — Nos projetos conjuntos, com mais do que um jovem empreen-
dedor, o valor mencionado no n.° 1 ¢ dividido, em partes iguais, pelos
jovens empreendedores.

Artigo 18.°
Integraciio de jovens da edi¢do anterior

1 — Se, numa dada edi¢@o, o niimero de projetos com classificagao
superior a 3 pontos, for inferior ao nimero de projetos que, ao abrigo do
artigo 21.° foi determinado apoiar na agdo 2 dessa edi¢ao, o IPDJ, I. P.
pode contactar jovens empreendedores da edi¢o anterior, respeitando,
para o efeito, a ordenagao de projetos prevista no n.° 6 do artigo 13.°,
com vista a sua integracao na mencionada agao.

2 — A integragdo prevista no numero anterior implica que, a data
da assinatura do termo de responsabilidade, os jovens empreendedores
retinam os requisitos mencionados no n.° 1 do artigo 3.°

CAPITULO 4
Disposicoes Finais

Artigo 19.°
Substituicées de projetos

1 — Podem ser realizadas substitui¢des, em qualquer das agdes pre-
vistas no artigo 2.°, nomeadamente:

a) Na agao 1 até assinatura de contrato, previsto no artigo 7.°
b) Na acdo 2 até assinatura do termo de responsabilidade. previsto
no artigo 15.°

2 — As substitui¢des tém por base as ordenagdes de projetos, previs-
tas, respetivamente, no n.° 6 do artigo 6.° e no n.° 6 do artigo 13.°

Artigo 20.°
Divulgacio dos projetos

Os projetos desenvolvidos ao abrigo do Programa sao objeto de divul-
gacdo no Portal da Juventude e na Plataforma, devendo ser cumpridas
as regras de publicitagdo e divulgagdo decorrentes do financiamento
comunitario.

Artigo 21.°
Disposi¢des finais

1 — O Conselho Diretivo do IPDJ, I. P. aprova anualmente os pra-
zos para a execuc¢ao do Programa bem como o niimero de inscrigdes,
projetos, jovens proponentes e empreendedores, e apoios admitidos ao
Programa por NUTII.

2 — Em caso de omissdo ou divida decorrente da aplicac@o do pre-
sente Regulamento, a decisdo sobre a sua resolugdo compete ao Conselho
Diretivo do IPDJ, 1. P.

3 — O Cddigo do Procedimento Administrativo aplica-se subsidiaria-
mente aos procedimentos previstos no programa Empreende J4 — Rede
de Percegdo e Gestdo de Negocios designadamente no que respeita a
audiéncia de interessados.

22 de agosto de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo do Ins-
tituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Baganha.

ANEXO [
Acgao 1

Critérios e ponderacdes de avaliacdo de candidaturas

1 — Critérios:

1.1 — Potencial de empregabilidade jovem — Valorizagdo de pro-
jetos que potenciem a empregabilidade de outros jovens com idade
compreendida entre os 18 e os 35 anos, durante os dois primeiros anos
de atividade da empresa/entidade de economia social a criar, excluindo
a empregabilidade do/s jovem/ns proponente/s:

Pontuagio Indlcaéi:;ozelr:lsumero
S >5
A 4
PP 3
2 e 2
Lo 1
O 0
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Nota Explicativa: para efeitos de aplicagdo do critério Potencial de
empregabilidade jovem, a avaliacdo do indicador nimero de jovens
terd em conta:

a) O valor inserido pelos proponentes;

b) As tarefas que lhes estdo associadas;

¢) A justificag@o da necessidade de criag@o desses postos;
d) O tipo de vinculo contratual dos mesmos.

O valor final considerado para efeito de avaliagdo do indicador nu-
mero de jovens podera ndo corresponder ao que foi inscrito pelo(s)
proponente(s) em sede de candidatura, sempre que os avaliadores en-
tenderem que o mesmo ndo foi devidamente justificado.

1.2 — Interesse do projeto — Necessidade econdémico/social dos
servigos/produtos a criar:

Indicador — Necessidade

Pontuagido do servigo/produto

S Muito necessario.
Ao Necessario.
2P Pouco necessario.

Nada necessario.

1.3 — Equipa de projeto:
1.3.1 — Valorizagao de projetos com o maior n.° de jovens propo-
nentes:

Indicador — Niimero
Pontuagio de jovens proponentes
por equipa
S 3
PP 2
Lo 1
1.3.2 — Qualificagdes dos jovens proponentes:
Pontuagao Indicador — Nivel de qualificagdes
S Qualificacdo de Nivel 6, 7 ¢ 8.
4o Qualificacdo de Nivel 4 ¢ 5.
3 Qualificacao de Nivel 3.
2 Qualificacao de Nivel 2.
Lo Outras qualificagoes.

Nota explicativa: para aplicagdo deste subcritério quando a candidatura
apresentada for coletiva, ¢ realizada a média aritmética da classificacdo
obtida por cada um dos jovens candidatos.

1.3.3 — Experiéncia profissional dos jovens proponentes:

Indicador — Numero de meses

Pontuagio . "
5 de experiéncia profissional

12 meses ou mais de experiéncia profis-
sional na area de desenvolvimento do
projeto.

12 meses ou mais de experiéncia profis-
sional.

De 6 a 11 meses de experiéncia profissional
na area de desenvolvimento do projeto.

De 6 a 11 meses de experiéncia profissio-
nal.

Menos de 6 meses de experiéncia profis-
sional.

Nenhuma experiéncia profissional.

Nota explicativa para aplicag@o deste subcritério:

a) Para efeitos da contabilizagao do ntimero de meses de experiéncia
profissional previsto no indicador, considera-se um més igual a 30 dias;

b) Quando a experiéncia profissional de um jovem proponente for
passivel de ser avaliada com mais do que uma pontuagéo (por possuir
simultaneamente experiéncia profissional dentro e fora da area do pro-
jeto) € contabilizada neste subcritério a pontuagdo mais elevada;
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¢) Quando a candidatura apresentada ¢é coletiva ¢ atribuida a pontuacéo
que corresponde a experiéncia profissional de cada proponente, sendo
considerada a média aritmética da equipa.

2 — A férmula e ponderagdes de aplicagdo de critérios, ¢ a se-
guinte:

(PEJ*20 %) + (IP ¥20 %) + (EP*60 %) = Resultado Final

PEJ — Potencial de Empregabilidade Jovem;

IP — Interesse do Projeto;

EP — Equipa de Projeto: o resultado do pardmetro “Equipa de Pro-
jeto” obtém-se do somatorio dos seguintes indicadores e respetivas
ponderagdes:

VP — Valorizagdo do Projeto = 33,3 %

Q — Qualificagdes = 33,3 % (média aritmética da equipa)

EXP — Experiéncia Profissional = 33,3 % (média aritmética da
equipa).

Acgao 2

Critérios e ponderacdes de avaliacio de projetos

1 — Critérios:

1.1 — Sustentabilidade econémico — financeira do projeto: Medida
pelo Indice de Rendibilidade do Projeto estimado para os primeiros 5
anos de vida e definida pela relagdo do Valor Atual dos fluxos finan-
ceiros liquidos em cada um dos cinco anos, utilizando uma taxa de
desconto de 6 %, a dividir pelo investimento em capital fixo realizado
no mesmo periodo:

Percentagem de avaliagdo do indice

Pontuagdo de Rendibilidade do Projeto
S >2
Ao Entre 1.15e 1.19
1 2 Entre 1.10 e 1.14
e Entre 1.05 ¢ 1.09
Lo Menos de 1.05

1.2 — Potencial de criagdo de emprego: medido pelo numero de
postos de trabalho a criar, por via da atividade econdmica da entidade
a constituir:

Pontuagio Indicador — Numero
de postos de trabalho
N >5
G 4
T 3
2 2
) 1

Nota explicativa para aplicacdo do critério Potencial de criagdo de
emprego. a avaliagdo do indicador niimero de postos de trabalho tera
em conta:

a) O valor inserido pelos jovens empreendedores;

b) As tarefas que lhes estdo associadas;

¢) A justificagdo da necessidade de criagao desses postos;
d) O tipo de vinculo contratual dos mesmos.

Como resultado dessa analise, o valor final considerado para efeito
de avaliagdo do indicador niimero de postos de trabalho podera ndo
corresponder ao que foi inscrito pelo(s) jovem(ns) empreendedor(es)
em sede de plano de negocio ou projeto, sempre que os avaliadores
entenderem que o mesmo nao foi devidamente justificado.

1.3 — Avaliagdo do Plano de Negocios/Projeto — Medido pela analise
do contetido do Plano de Negocios/Projeto.
1.3.1 — Apresentagdo do conceito de negdcio ou necessidade social.

Pontuagio Indicador — Aagfgsu;fg?i :a Informagao
S Muito Adequada.
4o Adequada.
3 Pouco Adequada.
Lo Inadequada.
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1.3.2 — Escalabilidade do negdcio ou do projeto social:

Pontuagao

Indicador — Potencial de Escalabilidade

S Muito Bom.
P Bom.
2 Médio.
P Fraco.

1.3.3 — Analise de mercado ou do contexto social:

Pontuagao

Indicador — Abrangéncia
da analise de mercado

S Muito Boa.
4o Boa.

K 2 Média.

) Fraca.

1.4 — Capacidade de financiamento: Medida pela percentagem de fi-
nanciamento assegurada para a entidade a constituir, em relagdo ao valor
atribuido pelo IPDJ, 1. P., de acordo com o previsto no artigo 18.°:

Indicador — Percentagem

Pontuagao de financiamento

S >40 %
3 21%a39%
Lo <20 %

Nota explicativa para aplicagdo do critério Capacidade de financia-
mento: a avaliagdo do indicador Percentagem de financiamento terd em
conta as percentagens inseridas pelo(s) jovem(ns) empreendedor(es)
mas também a probabilidade das modalidades de financiamento se
concretizarem.

Como resultado dessa analise, o valor final considerado para efeito
de avaliagdo do indicador Percentagem de financiamento podera nio
corresponder ao que foi inscrito pelo(s) jovem(ns) empreendedor(es)
em sede de plano de negdcio ou projeto, sempre que os avaliadores
entenderem que o mesmo nao foi devidamente justificado.

O valor atribuido ao abrigo do artigo 17.° ndo ¢ objeto de avaliagdo
neste critério.

1.5 — Competéncias adquiridas no decurso do projeto. Resultados da
avaliag@o do teste previsto na alinea ¢), do n.° 1, do artigo 8.%

Pontuagido Indicador — Percentagem

A 90 % a 100 %
4o 70 % a 89 %
3 40 % a 69 %
2 30% a39 %
Lo 0% a29 %

Nota explicativa para aplicagdo do subcritério: Competéncias ad-
quiridas no decurso do projeto: quando o projeto apresentado decorre
de uma candidatura coletiva, deve ser realizada a média aritmética da
classificagdo obtida por cada um dos jovens empreendedores.

2 — A férmula e ponderacdes de aplicagdo de critérios traduzem-se:

(SEF*20 %) + (PCE*15 %) + (APN *15 %) +
+ (CF*10 %) + (C*40 %) = Resultado Final

SEF — Sustentabilidade econémico-financeira;

PCE — Potencial de Criagdo de emprego;

APN — Analise de Plano de Negocios/Projeto — o resultado do pa-
rametro “Analise de Plano de Negocios/Projeto” obtém-se dos seguintes
indicadores e respetivas ponderagdes:

ACN — Apresentagdo do conceito de negocio = 33,3 %
E — Escalabilidade = 33,3 %
AM — Analise de mercado = 33,3 %

CF — Capacidade de Financiamento;
C — Competéncias (resultado do teste de avalia¢do).
310737793
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ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado da Energia

Despacho n.° 7557-A/2017

O Despacho n.° 11566-A/2015, de 3 de outubro, operacionaliza um
conjunto alargado de pardmetros de incidéncia tarifaria no setor elétrico,
que incluem a modulagdo dos diferentes custos de interesse economico
geral, o desconto da tarifa social e a operacionalizag@o da aplicagdo
da Portaria n.° 288/2013, de 20 de setembro, alterada pela Portaria
n.° 225/2015, de 30 de julho.

Com excecdo das normas referentes a mencionada operaciona-
lizacdo da aplicacdo da Portaria n.° 288/2013, de 20 de setembro,
alterada pela Portaria n.° 225/2015, de 30 de julho, todas as res-
tantes disposi¢cdes perderam atualidade e aplicabilidade pratica
para a definicao de tarifas e pregos da energia elétrica. Ja no caso
das disposigdes que se mantém aplicaveis, estas suportam-se no
disposto no Decreto-Lei n.° 74/2013, de 4 de junho, o qual veio
estabelecer um mecanismo regulatoério com o objetivo de assegurar
o equilibrio da concorréncia no mercado grossista de eletricidade
em Portugal, tendo em conta o progressivo e crescente nivel e
integracdo dos mercados que constituem o Mercado Ibérico de
Eletricidade (MIBEL).

Nos termos do referido Decreto-Lei n.° 74/2013, de 4 de junho,
determina-se que os custos de interesse economico geral (CIEG) sdo
também suportados pelos produtores em regime ordinario e outros
produtores que ndo estejam enquadrados no regime de remuneragao
garantida, sempre que se concluir pela existéncia de distor¢des re-
sultantes dos referidos eventos externos, que impliquem um aumento
dos pregos médios de eletricidade no mercado grossista e, bem assim,
proporcionem beneficios ndo esperados nem expectaveis para os
produtores.

O disposto no referido decreto-lei ¢ complementado por legislagao
de execugdo, que define metodologias e parametros de concretizacdo
do mencionado mecanismo regulatdrio, os Gltimos dos quais se fixa-
ram através dos numeros 10 a 13 do Despacho n.° 11566-A/2015, de 3
de outubro, que operacionalizam a aplicagdo da Portaria n.® 288/2013,
de 20 de setembro, alterada pela Portaria n.® 225/2015, de 30 de
julho.

Tendo presente o demais quadro legal existente para o SEN, entende
o Governo que a legislagdo de execugdo do Decreto-Lei n.° 74/2013, de
4 de junho, deve conformar-se com a demais legislacdo do SEN, pelo
que se torna necessaria a adaptagdo do disposto nos niimeros 10 a 13
do Despacho n.° 11566-A/2015, de 3 de outubro, em total respeito pelo
regime fixado na Lei n.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, alterado pelas
Leis n.”82-B/2014, de 31 de dezembro, € 33/2015, de 27 de abril, € no
Decreto-Lei n.° 138-A/2010, de 28 de dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 172/2014, de 14 de novembro.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.°2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 74/2013, de 4 de junho, e dos n.**2 e 3 do artigo 3.° da Portaria
n.° 288/2013, de 20 de setembro, alterada pela Portaria n.® 225/2015
de 30 de julho, determina o Governo, pelo Secretario de Estado da
Energia, o seguinte:

1 — Erevogado o contetdo integral do Despacho n.° 11566-A/2015,
de 3 de outubro.

2 — Nos termos ¢ para os efeitos do disposto nos n.” 1 e 2 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 55/2014, de 9 de abril, solicito a Entidade Reguladora
dos Servicos Energéticos (ERSE), que proceda a proposta de reparti-
¢do pelos custos de interesse econdomico geral (CIEG) dos montantes
a deduzir por aplicagdo da alinea b) do n.° 2 do artigo 4.° do mesmo
diploma legal, até 30 de setembro.

3 — A ERSE, ouvida a DGEG, deve apresentar propostas para a
definigdo dos valores do parametros PemJE e /lit’ decorrentes da Portaria
n.°225/2015, de 30 de julho.

4 — Em cumprimento do estatuido no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-
-Lein.® 74/2013, de 4 de junho, devera a ERSE apresentar proposta dos
termos de referéncia do estudo mencionado no n.° 1 do mesmo preceito,
procedendo a audi¢do da DGEG.

5 — Comunique-se a ERSE ¢ DGEG e promova-se a publicagido no
Didario da Republica.

24 de agosto de 2017. — O Secretario de Estado da Energia, Jorge
Filipe Teixeira Seguro Sanches.
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